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Education 

Unser Motto -Lernen am Unterschied- fuhrt Studieren-

de aus den Bereichen Wirtschaft, Schule und auBer-

schulische Bildung zusammen. Der modular aufgebaute 

berufsbegleitende Studiengang verbindet verschiedene 

Lernformen wie E-Learning mit intensiven Prasenz- und 

Praxisphasen in Lerngruppen, die durch Coaching unter-

stutzt werden. 

Das Studienangebot Bildungsmanagement (Kontakt-

studium und Masterstudiengang) wird getragen von 

der Padagogischen Hochschule Ludwigsburg mit dem 

Anbieterverbund Bildungsmanagement. Es ist hervor-

gegangen aus einem Projekt der Landesstiftung Baden-

Wurttemberg. 

DAUER DES STUDIUMS 

4 Semester 

GEBOHREN 

2.200 EUR pro Semester zzgl. Beitrag zum 

Studierendenwerk und Verwaltungspauschate 

KONTAKT 

Prof. Dr. Ulrich Muller 

bildungsmanagement@ph-ludwigsburg.de  

Ausfijhrliche Informationen zum Studiengang erhalten 

Interessierte im lnstitutssekretariat und Ober die Home-

page: www.bildungsmanagement.ph-ludwigsburg.de  

DIE PADAGOGISCHE HOCHSCHULE LUDWIGSBURG 

Die Padagogische Hochschule Ludwigsburg ist emn 

Kompetenzzentrum für Bildungswissenschaften mit 

etwa 5.500 Studierenden. Ihr Schwerpunkt liegt in 

einer theoriegeleiteten und zugleich praxisnahen 

Lehrerbildung. Im Sinne des lebenslangen Lernens 

befasst sich die PH Ludwigsburg mit Bildungsprozes-

sen in alien Bereichen und Lebensaltersstufen. 

Ein grofies Spektrum von Bachelor- und Master-

studiengangen setzt Impulse flir die Weiterentwick-

lung der Bildungslandschaft. Die Padagogische Hoch-

schule Ludwigsburg fordert in Forschung und Lehre 

den wissenschaftlichen Nachwuchs und ist als wissen-

schaftliche Hochschule mit Promotions- und Habilita-

tionsrecht den Universitaten gleichgestellt. 

www.ph-ludwigsburg.de  
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STUDIENGANGSPROFIL 

In dem zweijahrigen berufsbegleitenden Masterstudien-

gang qualifizieren sich Teilnehmerinnen und Teilnehmer 

aus der Wirtschaft, der schulischen und auBerschulischen 

Bildung fur die Obernahme von Leitungs- und Fiihrungsauf-

gaben im Bildungsbereich. Im Zentrum steht der Erwerb 

von Fuhrungskompetenz durch ganzheitliches, selbstge-

steuertes Lernen, das eng auf die eigene Berufspraxis 

und Berufsbiographie abgestimmt 1st. Mit dem Masterab-

schluss wird das Promotionsrecht erworben. 

VORAUSSETZUNGEN UND BEWERBUNGSVERFAHREN 

Zulassungsvoraussetzung 1st em n berufsqualifizierendes 

Erststudium sowie eine zweijahrige Berufspraxis. Mindes-

tens em n Jahr der Berufspraxis muss einen Bezug zur Bit-

dungsarbeit aufweisen. 

Das Studium ist zulassungsbeschrankt, d. h. es findet emn 

Auswahlverfahren statt. Pro Jahr stehen 30 Studienpiatze 

zur Verfugung. 

Bewerbungszeitraum:  1. Mai bis 15. Juni  (jahrlich) 

Nahere Informationen unter: 

www.bitclungsmanagement.ph-tudwigsburg.de  

STUDIENINHALTE IM OBERBLICK 

STUDIENBEREICH 1 
THEMENSCHWERPUNKTE WINTERSEMESTER 1 

STUDIENBEREICH 2 
THEMENSCHWERPUNKTE SOMMERSEMESTER 2 
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LERNFORMEN 
Der Masterstudiengang setzt sich aus unterschiedlichen 

Lernformen zusammen: 

STUDIENBEREICH 3 
THEMENSCHWERPUNKTE WINTERSEMESTER 3 

STUDIENBEREICH 4 
THEMENSCHWERPUNKTE SOMMERSEMESTER 4 

M13 	Projektmanage  ment  MI6 
-girsermr 

M14 Otasterarbeit und PriifungskolloquIrm 

E-Learning: 

Kooperation und Kommunikation mit Kommilitoninnen, 

Kommilitonen und Dozierenden Ober em n Lernportal. 

Prasenzphasen: 

Fi_inf Prasenzphasen pro Semester (als Kompaktveranstal-

tung am Wochenende) an der PH Ludwigsburg. 

Insgesamt: 50 Prasenztage 

Selbstlernphasen: 

Selbststandiges Arbeiten mit Studienbriefen, Planspielen, 

Leittexten oder Fallstudie. 

Coaching: 

Individuelle Begleitung durch professionelle Coaches in 

Kleingruppen. 

Transfer: 

Anwendung der individuellen Lernerfahrungen im eige-

nen Berufsfeld, Erprobung in der Berufspraxis, em n Prak-

tikum in einer systemfremden (Weiter-)Bildungseinrich-

tung und Projektarbeit unterstutzen den Lerntransfer. 
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